
 
 
 
 
 
 
 

План-график 
 функционирования ВСОКО в ГБПОУ СТПТ на 2023-2024 учебный год 

 
Объект оценки Показатели 

 
Мероприятия 

(по контролю и оценке) 
Срок 

 
Ответственные Форма 

представления 
результатов 

 1. Оценка качества результатов освоения образовательных программ 

1.1.Оценка 

качества 

подготовки 

выпускников 

 

Доля выпускников, 

получивших оценки 

«хорошо» и «отлично» 

по результатам 

государственной 

итоговой аттестации в 

формате ВКР (70%) 

Анализ результатов ГИА 

 
Август 2023 Заместитель 

директора по 

УР 

Протоколы 

заседаний ГЭК, 

аналитическая 

справка 

Доля выпускников, 

прошедших 

государственную 

итоговую аттестацию в 

формате ДЭ (20%) 

Ознакомление обучающихся с 

требованиями  ФГОС  по  

программе обучения на стадии 

приема в техникум 

 

 

Июнь-сентябрь 

2023 

Заместители 

директора по 

УР/УПР 

Листы 

ознакомления с 

программами 

ГИА, заявления 

обучающихся, 

протоколы 

заседаний ГЭК, 

формы 

федеральных 

Разработка программ ГИА с 

учетом  ДЭ 

Ноябрь 2023 

УТВЕРЖДЕНО 
Директор ГБПОУ «СТПТ» 

Квиткова С.И._______________ 
приказ от 30.05.2023 №04-25/95-у 

 



Объект оценки Показатели 
 

Мероприятия 
(по контролю и оценке) 

Срок 
 

Ответственные Форма 
представления 

результатов 
стат.отчетов 

Доля выпускников, 

получивших оценки 

«хорошо» и «отлично» 

по результатам 

государственной 

итоговой аттестации в 

формате ДЭ (30%) 

Анализ протоколов ДЭ Август 2023 Заместитель 

директора по 

УПР 

Протоколы 

заседаний ГЭК, 

формы 

федеральных 

стат.отчетов 

Доля выпускников, 

получивших диплом  

СПО с отличием (10% от 

выпуска) 

Мониторинг ведомостей с 

результатами промежуточной 

аттестации. 

 

В течение 

учебного года 

Заместитель 

директора по 

УР 

Ведомости, 

протоколы 

заседаний ГЭК, 

формы 

федеральных 

стат.отчетов 

Мониторинг зачеток и сводных 

ведомостей успеваемости групп 

1.2.Профессиональ

ное 

самоопределение 

выпускников 

Доля выпускников, 

продолживших обучение 

по программам ВПО в 

ВУЗах (5%) 

Мониторинг Август-сентябрь Заместитель 

директора по 

УПР 

Аналитическая 

справка, 

региональные 

стат.отчеты 

Доля выпускников ПОО, 

трудоустроенных по 

полученной профессии или 

специальности, 

зарегистрированных в 

качестве плательщика 

налога на 

профессиональный доход 

(самозанятость), оформили 

Мониторинг В течение 

учебного года, 

следующего за 

выпуском 

Заместитель 

директора по 

УПР 



Объект оценки Показатели 
 

Мероприятия 
(по контролю и оценке) 

Срок 
 

Ответственные Форма 
представления 

результатов 
статус индивидуального 

предпринимателя (70%) 

1.3. Предметные 

результаты 

реализации ООП 

СПО в части 

профессиональног

о и 

общепрофессиона

льного циклов 

% качества – 25% 

%успеваемости– 95% 

Анализ ведомостей   с 

результатами промежуточной 

аттестации 

Август, январь Заместитель 

директора по 

УР 

Ведомости 

экзаменов и 

дифференциров

анных зачетов, 

аналитическая 

справка 

Доля обучающихся с 

академической 

задолженностью (не 

более 5% от 

контингента) 

Издание приказа, графика и 

контроль за ликвидацией 

академических задолженностей 

обучающихся 

Август, январь Заместитель  

директора по 

УР 

Приказы, 

графики, 

ведомости 

экзаменов и 

дифференциров

анных зачетов 

Адаптация обучающихся, 

зачисленных в Техникум  

в порядке перевода 

(отсутствие 

академических 

задолженностей) 

Организация процесса 

ликвидации  разниц в учебных 

планах обучающихся, 

зачисленных в Техникум в 

порядке перевода 

Постоянно  Заместитель  

директора по 

УР 

Приказы, 

графики, 

ведомости 

экзаменов и 

дифференциров

анных зачетов 

1.2.Метапредметн

ые результаты 

Результаты не ниже, чем 

по региону 

Всероссийские проверочные 

работы 

Сентябрь-

октябрь 2023г 

Заместитель  

директора по 

УР 

Протоколы 

ФИС ОКО 

Повышенный уровень – 

не менее 50% 

Защита индивидуального 

проекта 

Май 2024г. Приказы, 

протоколы и 

ведомости 

1.3.Реализация 

ФГОС СОО 

Результаты не ниже, чем 

по региону 

Всероссийские проверочные 

работы 

Сентябрь-

октябрь 2023г 

Заместитель  

директора по 

Протоколы 

ФИС ОКО 



Объект оценки Показатели 
 

Мероприятия 
(по контролю и оценке) 

Срок 
 

Ответственные Форма 
представления 

результатов 
Отсутствие 

неуспевающих, % 

качества - 30% 

Промежуточная аттестация по 

итогам реализации ФГОС СОО 

Август, январь УР протоколы и 

ведомости 

1.4.Практическая 

подготовка 

обучающихся 

Доля студентов, 

получивших оценки 

«хорошо» и «отлично» 

по результатам 

производственных 

практик, 25 % 

Анализ ведомостей по итогам 

прохождения обучающимися 

производственной практики, 

предоставленных  

руководителями практики 

Сентябрь, 

февраль  

Заместитель 

директора по 

УПР 

Аналитическая 

справка 

Доля студентов, 

получивших оценки 

«хорошо» и «отлично» 

по результатам учебных 

практик, 25 % 

Анализ ведомостей по итогам 

прохождения обучающимися 

учебных практик, 

предоставленных  

руководителями практики 

Заместитель 

директора по 

УПР 

Аналитическая 

справка 

Личностные 

результаты 

обучения  

Доля обучающихся, 

которые принимают 

участие в конкурсных 

научно-

исследовательских  

мероприятиях 

различного уровня (не 

ниже 20% от 

контингента) 

Собеседование с классными 

руководителями 

Ведение реестра результатов 

участия в научно-

исследовательских 

мероприятиях и конкурсах 

профессионального мастерства 

Август, январь Методическая 

служба 

Аналитическая 

справка, 

 

 2. Оценка качества организации учебного процесса 

Дуальное 

обучение 

Доля студентов, 

проходящих подготовку 

Создание базы данных о 

предприятиях – потенциальных 

Ноябрь, июнь Заместитель 

директора по 

Реестр 

обучающихся 



Объект оценки Показатели 
 

Мероприятия 
(по контролю и оценке) 

Срок 
 

Ответственные Форма 
представления 

результатов 
на основе договоров 

дуального обучения 

(40%) 

партнерах по реализации 

дуального обучения 

УПР 

Целевое обучение Доля студентов, 

проходящих подготовку 

на основе договоров 

целевого обучения,  (5%) 

Реестр обучающихся, 

проходящих подготовку на 

основе договоров целевого 

обучения 

Ноябрь, июнь Заместитель 

директора по 

УПР 

Реестр 

обучающихся 

Сетевое 

взаимодействие 

Доля студентов, 

проходящих подготовку 

на основе договоров о 

сетевой форме 

реализации 

образовательной 

программы, (3%) 

Договоры о сетевой форме 

реализации образовательной 

программы 

Ноябрь, июнь Заместитель 

директора по 

УПР 

Реестр 

договоров 

Сформированност

ь общих 

компетенций 

Доля обучающихся, у 

которых на высоком, 

среднем уровне 

сформированы ОК (не 

ниже данных по региону) 

Внутренний мониторинг 

 

 

Февраль 2024 Заместитель 

директора по 

УР 

Аналитическая 

справка 

Внешний мониторинг По плану 

СУМОиН 

Курсовые работы Соответствие тем 

курсовых работ 

требованиям к 

результатам освоения 

ООП, наличие 

прикладного характера с 

элементами 

Экспертиза на соответствие 

заявленным показателям 

По учебным 

планам 

Заместитель 

директора по 

УР 

Приказы, 

ведомости 



Объект оценки Показатели 
 

Мероприятия 
(по контролю и оценке) 

Срок 
 

Ответственные Форма 
представления 

результатов 
исследовательской 

деятельности (100%) 

Количество 

обучающихся, 

защитивших курсовые 

работы на «хорошо» и 

«отлично» не менее 50% 

Посещение защиты 

Контингент 

обучающихся 

Сохранность 

контингента 

обучающихся (не менее 

95%) 

Мониторинг Ежемесячно Заместитель 

директора по 

УР 

Информационн

ая справка 

Качество учебных 

занятий   

Доля учебных занятий с 

использованием 

современных 

образовательных 

методов, 

приёмов, технологий 

(100%) 

Посещение и анализ занятий По графику Заместитель 

директора по 

УР 

Листы с 

критериями 

оценивания 

посещенных 

уроков 

Доля учебных занятий с 

включением 

профессиональной 

составляющей (100%) 

Реализация 

программ 

дополнительного 

профессиональног

Доля обучающихся ПОО, 

осваивающих 

дополнительные 

образовательные 

Анкетирование учащихся с 

целью выявления запроса на 

программы ДПО 

ежеквартально Заместитель 

директора по 

УР, УПР 

Перечень 

курсов ПО и 

ДПО, 

востребованных 



Объект оценки Показатели 
 

Мероприятия 
(по контролю и оценке) 

Срок 
 

Ответственные Форма 
представления 

результатов 
о образования программы, реализуемые 

в ПОО, 5% 

студентами 

техникума 

Организация курсов ПО и ДПО По мере 

комплектования 

групп 

Заместитель 

директора по 

УР, УПР 

Приказы о 

зачислении 

Реализация 

программ 

предпрофильной 

подготовки 

Доля основных 

образовательных 

программ ПОО, по 

которым реализуется 

предпрофильная 

подготовка для 

школьников региона, 

(30%) 

Экспертиза программ 

предпрофильной подготовки 

Август  Методическая 

служба 

Аналитическая 

справка 

Проведение опроса школьников 

с целью выявления 

удовлетворенности 

полученными услугами  

Май 2024 Методическая 

служба 

Аналитическая 

справка 

Состояние 

информационно-

образовательной 

среды 

Наличие и 

функционирование в 

ПОО информационно-

образовательной среды, 

обеспечивающей 

реализацию 

образовательных 

программ 

Мониторинг функционирования 

информационного контента 

Техникума (сайт, соц.сети) 

Постоянно  Заместители 

директора  

Скрин-шоты, 

информационн

ые справки 

Мониторинг функционирования 

образовательного контента 

Техникума (moodle, Сферум) 

Постоянно  Методическая 

служба 

Информационн

ая справка 

Инвентаризация ТСО 1 раз в год Бухгалтерия Акты 

Мониторинг использования 

библиотечного фонда, в том 

числе электронной библиотеки 

Январь, май Зам. директора 

по УР 

Информационн

ая справка 

3. Оценка качества организации научно-методической работы 

ООПСПО 

 

Соответствии ООП СПО 

с приложениями с ФГОС 

Экспертиза работодателей  Май 2024г. Заместитель 

директора по 

Акты 

согласования с 



Объект оценки Показатели 
 

Мероприятия 
(по контролю и оценке) 

Срок 
 

Ответственные Форма 
представления 

результатов 
СПО, профстандартами и 

запросами работодателей 

– 100% ООП СПО по 

специальностям/професс

иям 

УР и УПР работодателем 

Рабочие 

программы 

Доля рабочих программ, 

соответствующих ФГОС 

СПО, профстандартам, 

Рабочей программе 

воспитания,  и ФГОС 

СОО -100% РП 

Экспертиза работодателей и 

рассмотрение программ на 

заседании ПЦК и научно-

методического Совета техникума 

Май 2024г. Методическая 

служба 

Протоколы 

ПЦК, 

Акты 

согласования с 

работодателями 

Адаптированные 

рабочие 

программы (при 

наличии) 

Соответствие ФГОС 

СПО, ФГОС СОО и 

СанПИН 

Методическая 

служба 

Протоколы 

ПЦК, 

Акты 

согласования с 

работодателями 

Результаты участия 

в научно-

исследовательской 

деятельности 

Количество призовых 

мест в конкурсных 

научно-

исследовательских 

мероприятиях 

различного уровня 

Регион -    8 мест 

Россия - 6 мест 

Международный уровень 

-  4 места 

 

Собеседование с классными 

руководителями  

Ведение реестра результатов 

участия в научно-

исследовательских 

мероприятиях и конкурсах 

профессионального мастерства 

Август, январь Методическая 

служба 

Реестр данных 

об участии 

обучающихся  в 

уровневых 

мероприятиях 

различной 

направленности 

с 

подтверждающ

ими 

документами 



Объект оценки Показатели 
 

Мероприятия 
(по контролю и оценке) 

Срок 
 

Ответственные Форма 
представления 

результатов 
наградные 

материалы 

Достижения 

преподавателей по 

результатам 

участия в 

конкурсах, 

фестивалях, 

олимпиадах 

Доля преподавателей, 

участвовавших в 

конкурсах, олимпиадах, 

выставках- 60%.  

Доля победителей 

(призеров) на разных 

уровнях -40%. 

Сбор наградных и 

подтверждающих документов 

Декабрь, июнь  Методическая 

служба 

Реестр данных 

об участии 

преподавателей  

в уровневых 

мероприятиях 

различной 

направленности 

с 

подтверждающ

ими 

документами 

Курсовая 

подготовка 

Доля преподавателей, 

прошедших курсы 

повышения 

квалификации в объеме 

не менее 108ч. – не менее 

33% 

Работа в АИС «Кадры в 

образовании» и платформе ЦОС 

и ЦОК 

Постоянно  Методическая 

служба 

Реестр данных о 

прохождении 

курсовой 

подготовки с 

подтверждающ

ими 

документами 

4. Оценка качества организации воспитательного процесса 

Внеурочная 

деятельность 

Доля обучающихся, 

занимающихся по 

программам внеурочной 

деятельности и по 

дополнительным 

Мониторинг АИС «Навигатор 

дополнительного образования 

Самарской области» 

Август, 

январь 

Заместитель 

директора по 

СПР 

Журналы доп. 

образования и 

справки 

обучающихся о 

занятости в 



Объект оценки Показатели 
 

Мероприятия 
(по контролю и оценке) 

Срок 
 

Ответственные Форма 
представления 

результатов 
общеобразовательным 

программам (80%) 

системе ДО г.о. 

Самара 

Реализация 

программы 

воспитания 

Доля специальностей и 

профессий СПО, по 

которым осуществляется 

реализация рабочей 

программы воспитания – 

100%  

Экспертиза органов управления 

образованием 

Май, август Заместитель 

директора по 

СПР 

Экспертный 

лист, протокол, 

акт 

Результаты 

обучающихся по 

итогам участия в 

конкурсах, 

фестивалях, 

олимпиадах по 

направлению 

воспитательная 

работа 

Доля обучающихся, 

участвовавших в 

конкурсах, олимпиадах - 

20%.  

Доля победителей 

(призеров) на разных 

уровнях – от числа 

участников  не менее 5%. 

Сбор наградных и 

подтверждающих документов 

Декабрь, июнь  Методическая 

служба 

Реестр данных 

об участии 

обучающихся   

в уровневых 

мероприятиях 

различной 

направленности 

с 

подтверждающ

ими 

документами 

Вовлечение 

обучающихся в 

социально-

значимую и 

общественно-

полезную 

деятельность 

Доля принимающих 

участие в социально-

значимых и 

общественно-полезных 

мероприятиях (30% от 

контингента) 

Мониторинг  Август, 

январь 

Заместитель 

директора по 

СПР 

Акты, 

аналитические 

справки 



Объект оценки Показатели 
 

Мероприятия 
(по контролю и оценке) 

Срок 
 

Ответственные Форма 
представления 

результатов 
Профилактическая 

работа 

Отсутствие 

несовершеннолетних 

обучающихся, 

поставленных на учет в 

комиссии по делам 

несовершеннолетних в 

период обучения в 

образовательном 

учреждении: 

Взаимодействие с ОДН МВД РФ Постоянно Заместитель 

директора по 

СПР 

Справка из 

полиции 

Психолого-

педагогическое 

сопровождение 

Доля обучающихся, 

участвующих в 

мероприятиях по 

психолого-

педагогическому 

сопровождению (100%) 

Мониторинг отчетной 

документации 

Постоянно  Социальный 

педагог 

Годовой отчет 

Социо-

психологическое 

тестирование 

Участие в СПТ на 

выявление рисков 

употребления 

наркотических средств и 

психотропных веществ 

Мониторинг личного кабинета в 

системе 

Октябрь Социальный 

педагог 

Выгрузка из 

личного 

кабинета 

Работа службы 

медиации 

Обеспечение доступа 

обучающихся к услугам 

службы медиации (100%) 

Заседание Постоянно Социальный 

педагог 

Протоколы 

заседания 

Документация 

классного 

руководителя 

Соответствие 

номенклатуре дел 

классного руководителя 

(100%) 

Экспертиза документации Июнь, декабрь Зам. по СПР Аналитическая 

справка 



Объект оценки Показатели 
 

Мероприятия 
(по контролю и оценке) 

Срок 
 

Ответственные Форма 
представления 

результатов 
 Оценка качества условий реализации образовательных программ 

Уровень 

комфортностиобуч

ения  (90%) 

Соответствие 

образовательной среды 

запросам обучающихся и 

родителей (законных 

представителей) 

Проведение опроса среди 

обучающихся и родителей 

(законных представителей)  на 

предмет удовлетворенности  

получаемых образовательных 

услуг 

Апрель 2024 Заместитель 

директора по 

СПР 

Аналитическая 

справка 

 

Условия для 

обучающихся  с 

ОВЗ и 

инвалидностью 

Создание и поддержание 

доступной среды для лиц 

с ОВЗ и инвалидностью: 

Оснащение пандусами – 

100% учебных корпусов 

Оснащение входной 

группы техникума с 

учетом требований 

маломобильных групп 

100% учебных корпусов 

  

Обследование оборудования на 

предмет соответствия СанПин 

Постоянно Зам. директора 

по АХР 

Акт 

Работа по 

предупреждению 

ДДТТ 

Отсутствие нарушений 

ПДД 

Инструктажи, 

 

По мере 

необходимости 

Специалист по 

охране труда 

Журналы 

инструктажа 

Конкурсные мероприятия по 

предупреждению ДТП 

В соответствии с 

планом 

мероприятий  

Зам. директора 

по СПР  

Аналитическая 

справка 

Спортивное 

оборудование 

Отсутствие травматизма Проведение испытаний 

спортивного оборудования на 

площадке и в зале 

Август Специалист по 

охране труда 

Акты 



Объект оценки Показатели 
 

Мероприятия 
(по контролю и оценке) 

Срок 
 

Ответственные Форма 
представления 

результатов 
Пожарная 

безопасность 

Отсутствие предписаний 

ГУ МЧС и чрезвычайных 

ситуаций на территории 

Техникума  

Инструктажи   Август, январь Специалист по 

охране труда 

Приказы, 

планы, 

журналы 

инструктажей,  

Обучение По графику  Удостверения 

Проверка первичных средств 

пожаротушения 

1 раз в 2 года Журналы учета 

Мониторинг исправности АПС 1 раз в год Договор на 

обслуживание, 

акты 

Проведение объектовых 

тренировок 

Раз в квартал Приказы, акты 

Электробезопасно

сть 

Отсутствие 

чрезвычайных ситуаций 

Инструктажи По 

необходимости 

Специалист по 

охране труда 

Журналы  

Обучение По графику Удостоверения  

Измерение сопротивления 

изоляции 

1 раз в год Протоколы 

измерения 

(акты) 

Соответствие электроустановок  

здания требованиям пожарной 

безопасности 

1 раз в год Технический 

отчет 

Организация 

питания 

обучающихся 

Отсутствие предписаний 

со стороны органов 

федеральной службы по 

надзору в сфере защиты 

прав потребителей  в 

Заключение договора с 

подрядчиком 

Август  Директор  Акты 

Обследование помещения на 

предмет соответствия СанПИН 

Август, январь Зам. директора 

по АХР 

Акты 

Проведение контрольных 1 раз в квартал Зам. директора Акты  



Объект оценки Показатели 
 

Мероприятия 
(по контролю и оценке) 

Срок 
 

Ответственные Форма 
представления 

результатов 
Самарской области закупок по АХР 

Питьевой режим Отсутствие предписаний  Мониторинг условий 

обеспечения питьевого режима 

1 раз в квартал Специалист по 

охране труда 

Протоколы 

лабораторных 

исследований 

качества 

питьевой воды, 

аналитические 

справки 

Освещение  Освещенность рабочих 

мест соответствует 

нормативам СанПИН 

Мониторинг внутреннего и 

внешнего освещения 

1 раз в квартал Специалист по 

охране труда 

 

Система 

вентиляции 

Отсутствие предписаний 

со стороны надзорных 

органов 

Обследование технического 

состояния вентиляции 

1 раз в год Зам. директора 

по АХР 

Акты 

Медицинское 

сопровождение 

Наличие 

лицензированного 

мед.кабинета 

Инвентаризация и обследование 

кабинета на предмет 

соответствия нормам СаПИН 

Август, январь Директор Лицензия  

Раннее выявление 

хронических 

заболеваний 

Плановые мед.осмотры 

обучающихся 

1 раз в год Мед.работник Приказы 

Отсутствие 

противопоказаний к 

выполнению трудовой 

функции 

Периодический и 

предварительный мед.осмотры 

сотрудников 

1 раз в год Специалист по 

охране труда 

Приказы, акты 

Условия труда 

преподавателей 

Отсутствие 

производственного 

Обучение По графику Специалист по 

охране труда 

Удостверения 

Инструктажи По мере Журналы  



Объект оценки Показатели 
 

Мероприятия 
(по контролю и оценке) 

Срок 
 

Ответственные Форма 
представления 

результатов 
травматизма необходимости 

Спецоценка условий труда 1 раз в год Карты 

спецоценки 

Материально-

техническое 

обеспечение 

образовательной 

деятельности 

Соответствие СанПИН Паспортизация кабинетов 1 раз в год Зам.директора 

по АХР 

Акты 

Соответствие кабинетов 

требованиям ФГОС 

Мониторинг использования 

кабинетов в соответствии с 

назначением 

Август, январь Зам.директора 

по АХР, 

Зам.директора 

по УПР 

Акты, 

протоколы 

Инвентаризация  1 раз в год Бухгалтерия  Инвентаризаци

онная опись 

Пропускной 

режим 

Отсутствие ЧС Заключение договора с ЧОП 1 раз в год Зам. директора 

по 

АХР/Админист

ратор службы 

безопасности 

Договор 

Мониторинг безопасного 

нахождения обучающихся в ОО 

Ежедневно Зам. директора 

по 

АХР/Админист

ратор службы 

безопасности 

Журналы 

Дежурство преподавателей и 

администрации 

Ежедневно Администрация График 

дежурства 



Объект оценки Показатели 
 

Мероприятия 
(по контролю и оценке) 

Срок 
 

Ответственные Форма 
представления 

результатов 
Кадровое 

обеспечение 

Доля педагогических 

работников, имеющих 

первую или высшую 

квалификационную 

категорию, (40%) 

Экспертиза материалов, 

предоставленных педагогами в 

Аттестационную комиссию 

Август, январь Методический 

отдел 

Аттестационны

е листы 

Доля педагогических 

работников, 

соответствующих 

занимаемой должности 

(100%) 

Заседание аттестационной 

комиссии Техникума 

По графику Секретарь 

аттестационной 

комиссии 

Протоколы  

Документооборот  Соответствие 

требованиям к 

документообороту. 

(100%) 

 

Внутренний аудит Август, январь Директор Номенклатура 

дел  

Нормативно-

правовое 

обеспечение 

Соответствие 

документации Техникума 

установленным 

требованиям (100%) 

Внутренний аудит Август, январь Директор Локально-

нормативные 

акты 
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